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STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W SZKOLE JEZYKOWEJ
"nEdu" MAGDALENA SIATKOWSKA w Konskich
NIP 6581687590, REGON 260395184

Dane kontaktowe do Organizatora — osoby odpowiedzialnej, o ktérej mowa w Standardach:

1) imig¢ i nazwisko: Magdalena Siatkowska

2) dane kontaktowe: Szkota Jezykowa ,,nEdu” Magdalena Siatkowska
a) adres e-mail: kontakt@nedukacja.pl
b) nrtel.: 723 021 344
¢) adres: ul. Mieszka I 7/41, 26-200 Konskie
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Preambuta

Szkota Jezykowa zatozona przez Magdalen¢ Siatkowska prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza
pod firmag SZKOLA JEZYKOWA "nEdu" MAGDALENA SIATKOWSKA w Konskich
(26-200) przy ul. Mieszka I 7/41, NIP 6581687590, REGON 260395184, zapewnia najwyzszy

poziom bezpieczenstwa wszystkim Matoletnim uczestniczacym w zajg¢ciach, wydarzeniach

i aktywnoS$ciach organizowanych przez Szkolg, w zwigzku z czym Placéwka przyjmuje

niniejsze Standardy Ochrony Matoletnich.

1.

Rozdziat I. Postanowienia ogo6lne

§ 1. Zakres podmiotowy i przedmiotowy Standardow

Standardy Ochrony Maloletnich, zwane dalej ,,Standardami”, okreslaja zasady

zapewnienia bezpieczenstwa Maloletnim, ktorzy uczestnicza w  zajeciach

edukacyjnych, kursach, warsztatach oraz w innych formach dziatalnosci prowadzonych

przez Szkole.

Standardy okreslaja w szczegolnosci:

)]

2)

3)

4)
5)

6)

7)

zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy Matoletnim a Personelem placowki
lub Organizatorem placowki, a w szczegdlnosci zachowania niedozwolone wobec
Maloletnich;

zasady 1 procedur¢ podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia
lub posiadania informacji o krzywdzeniu Matoletniego;

procedury i osoby odpowiedzialne za skladanie zawiadomien o podejrzeniu
popelnienia przestgpstwa na szkode Maloletniego, zawiadamianie sadu
opiekunczego;

zasady przegladu 1 aktualizacji Standardow;

zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie Personelu placowki
lub Organizatora do stosowania Standardow, zasady przygotowania tego Personelu
do ich stosowania oraz sposoéb dokumentowania tej czynnosci;

zasady 1 sposob udostepniania Rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym
oraz Matoletnim Standardow do zaznajomienia si¢ z nimi i ich stosowania;

osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych

Matoletniemu i udzielenie mu wsparcia;
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8) sposob dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgtoszonych
incydentow lub zdarzen zagrazajacych dobru Matoletniego;

9) wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy Matoletnimi, a w szczegodlnosci
zachowania niedozwolone;

10) zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet;

11) procedury ochrony Dzieci przed treSciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci
Internet oraz utrwalonymi w innej formie;

12) zasady ustalania planu wsparcia Maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia.

Standardy obowigzuja wszystkie osoby wykonujagce zadania na rzecz Szkoty,

niezaleznie od podstawy prawnej wspOlpracy z Placowka. Postanowienia Standardéw

majg zastosowanie w szczegolnosci do:

1) Organizatora Szkoty;

2) lektorow;

3) instruktoréow;

4) pracownikow administracyjnych;

5) os6b zatrudnionych na podstawie umow cywilnoprawnych;

6) praktykantow;

7) stazystow;

8) wolontariuszy;

9) innych os6b majacych kontakt z Matoletnimi w zwigzku z dziatalnoscig Szkoty.

Standardy obowigzuja w szczegolnosci podczas:

1) zajgc stacjonarnych;

2) zaj¢¢ prowadzonych z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej;

3) wydarzen organizowanych przez Szkote;

4) wyjs¢ edukacyjnych;

5) warsztatow, konkursow i innych przedsigwzig¢ organizowanych przez Szkole.

Standardy stanowig jeden ze szczeg6lnych $rodkoéw ochrony przeciwdziatajacych

zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym 1 szczegolnych $rodkoéw ochrony

Matoletnich okreslony w ustawie z 16 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom

przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich.

Standardy zostaty opracowane m.in. na podstawie:

1) ustawy z 16 maja 2016 r. przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle
seksualnym 1 ochronie matoletnich;

2) ustawy z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej;
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3)
4)
5)
6)

7)
8)
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ustawy z 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny;

ustawy z 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postgpowania karnego;

ustawy z 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy;

Konwencji o prawach dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych 20 listopada 1989 r., ratyfikowanej przez Polsk¢ 7 czerwca
1991 r.;

innych obowigzujacych przepiséw dotyczacych ochrony praw dziecka;
wytycznych Ministerstwa Sprawiedliwosci dotyczacych Standardéow Ochrony

Maloletnich.

§ 2. Definicje

Ilekro¢ w Standardach jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

)

6)

Dziecku/Maloletnim — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktora nie ukonczyta
18. roku zycia;

Szkole/Placowce — nalezy przez to rozumie¢ szkole jezykowa zalozong przez
Magdalen¢ Siatkowska prowadzacg dzialalno$¢ gospodarcza pod firmag SZKOLA
JEZYKOWA "nEdu" MAGDALENA SIATKOWSKA w Konskich (26-200)
przy ul. Mieszka I 7/41, NIP 6581687590;

Organizatorze/Wlascicielu — nalezy przez to rozumie¢ Magdalen¢ Siatkowska
prowadzaca Szkole;

Personelu — nalezy przez to rozumie¢ wszystkie osoby wykonujace zadania
na rzecz Szkoly, w tym zatrudnione na podstawie stosunku pracy albo umowy
cywilnoprawnej, a takze wykonujace dziatalno$¢ na rzecz Szkoty jako praktykanci,
stazys$ci lub wolontariusze;

Rodzicu — nalezy przez to rozumie¢ przedstawiciela ustawowego Matoletniego,
opiekuna prawnego lub faktycznego Matoletniego;

Krzywdzeniu Maloletniego — nalezy przez to rozumie¢ kazde dziatanie lub
zaniechanie wobec Dziecka, ktore narusza obowigzujace przepisy prawa, godzi
w jego prawa, dobra osobiste, bezpieczenstwo lub godnos¢ albo negatywnie wptywa
na jego zdrowie, rozwdj i dobrostan. Krzywdzenie moze mie¢ charakter umys$lny
lub nieumys$lny 1 obejmuje rowniez zaniedbanie potrzeb Dziecka. Wsrdd

podstawowych form krzywdzenia Dziecka wyr6znia sig:
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b)
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Przemoc fizyczng, ktéora polega na stosowaniu wobec Dziecka dziatan

lub dopuszczaniu do sytuacji, ktore powoduja obrazenia ciata, bol lub stwarzaja

realne ryzyko ich wystapienia. Przemoc fizyczna moze by¢ wynikiem zaré6wno

aktywnego dziatania, jak i1 zaniechania obowigzkéw przez Rodzica lub inng

osobe sprawujacg opieke nad Dzieckiem albo obdarzong przez nie zaufaniem.

Przemoc fizyczna moze mie¢ charakter jednorazowy lub powtarzajacy sig.

Przemoc psychiczna (emocjonalng), ktéora obejmuje zachowania

lub zaniechania, ktore diugotrwale lub w sposob powtarzalny naruszaja

poczucie bezpieczenstwa, wlasne] wartosci oraz prawidlowy rozwdj

emocjonalny Matoletniego. W szczego6lnosci moga to by¢:

* Dbrak wsparcia i dostgpno$ci emocjonalne;;

= Jekcewazenie potrzeb emocjonalnych Dziecka;

* ponizanie, odrzucanie, wySmiewanie, obwinianie lub stale okazywanie
Wrogosci;

* stosowanie wobec Dziecka wymagan nieadekwatnych do jego wieku
1 mozliwosci lub niekonsekwentne postepowanie wychowawcze;

* pomijanie indywidualnych potrzeb, mozliwos$ci 1 cech Dziecka;

* naruszanie granic psychicznych i prywatnosci Dziecka;

= utrwalanie = zachowan  sprzecznych z  normami  spotecznymi
lub demoralizowanie Dziecka;

= narazanie Dziecka na bycie §wiadkiem przemocy;

Przemoc seksualna (wykorzystywanie seksualne Dziecka), ktéra polega

na angazowaniu Dziecka w aktywno$¢ o charakterze seksualnym, ktorej nie jest

ono w stanie w petni zrozumie¢, na ktérg nie moze §wiadomie wyrazi¢ zgody

lub ktora jest niecodpowiednia do jego wieku i1 stopnia rozwoju. Przemoc ta moze

obejmowaé zaréwno zachowania bez kontaktu fizycznego takie jak

prezentowanie tre$ci pornograficznych, sktadanie propozycji o charakterze

seksualnym, komentowanie wygladu Dziecka w sposob seksualny, naktanianie

do aktywnosci seksualnej czy dziatania zmierzajace do nawigzania relacji w celu

pozniejszego wykorzystania seksualnego (grooming), jak rowniez zachowania

z kontaktem fizycznym, w tym dotykanie miejsc intymnych, zmuszanie Dziecka

do czynnosci seksualnych lub do obcowania plciowego. Za wykorzystanie

seksualne uznaje si¢ takze sytuacje, w ktorych sprawca wykorzystuje przewage

wynikajacg z wieku, pozycji, zaleznosci lub zaufania dziecka. Do przemocy
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seksualnej zalicza si¢ rowniez wyzysk seksualny Dziecka, polegajacy

na wykorzystaniu jego podatnosci, zalezno$ci lub szczeg6lnej sytuacji w celu

osiggnigcia korzysci o charakterze seksualnym, finansowym, spotecznym

lub innym. W $wietle obowigzujacych przepisow prawa podejmowanie

jakichkolwiek czynnosci seksualnych z osobg, ktéra nie ukonczyta 15. roku

zycia, stanowi przestgpstwo.

Zaniedbywanie, ktore polega na niewypetianiu obowigzkéw zwigzanych

z zapewnieniem Dziecku odpowiednich warunkéw zycia, opieki, wychowania,

edukacji, ochrony zdrowia oraz wsparcia emocjonalnego. Moze mie¢ charakter

dlugotrwaty albo wystepowac¢ incydentalnie, jednak w kazdym przypadku

prowadzi lub moze prowadzi¢ do pogorszenia stanu zdrowia, zaburzen rozwoju

lub naruszenia praw Dziecka.

Przemoc rowiesnicza (bullying), ktéra polega na dziataniach podejmowanych

przez jedno dziecko lub grupe dzieci wobec innego dziecka, ktorych celem jest

wyrzadzenie mu krzywdy, ponizenie, o$mieszeniec lub wykluczenie.

Zachowania te majag czesto charakter powtarzalny 1  wystepuja

przy nierownowadze sil pomiedzy sprawcag a osobg pokrzywdzong. Przemoc

réwiesnicza moze przybiera¢ rdzne formy, w szczego6lnosci:

* przemoc stowna, obejmujaca m.in. wyzwiska, przezywanie, obrazanie
lub wy$miewanie;

= przemoc relacyjng polegajaca np. na izolowaniu od grupy, ignorowaniu,
rozpowszechnianiu plotek lub manipulowaniu relacjami;

» przemoc fizyczng takg jak popychanie, szarpanie, kopanie czy bicie;

= przemoc materialng, obejmujacg kradziez, przywtaszczenie lub niszczenie
rzeczy nalezacych do dziecka;

= cyberprzemoc realizowang za posrednictwem Internetu lub urzadzen
elektronicznych, np. poprzez publikowanie obrazliwych tresci, wysylanie
obrazliwych wiadomosci lub rozpowszechnianie kompromitujgcych
materialow,

= przemoc seksualng, obejmujaca niepozadane zachowania o charakterze
seksualnym, w tym naruszanie nietykalnosci cielesnej lub zmuszanie

do czynnosci seksualnych,
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= przemoc motywowang uprzedzeniami, ktéra dotyczy¢ moze pici,
pochodzenia, narodowosci, niepelnosprawno$ci, wyznania, orientacji

seksualnej lub innych cech osobistych Dziecka.

Rozdziat II. Zasady zapewniajace bezpieczne relacje migdzy Maloletnim
a Personelem placowki oraz Organizatorem placowki

§ 3. Zasady ogolne

. Nadrzgdng zasada wszystkich dziatan podejmowanych przez Personel oraz

Organizatora placowki jest dobro Maloletniego, poszanowanie jego godnosci, praw,
bezpieczenstwa oraz potrzeb rozwojowych.

Personel traktuje kazdego Maloletniego z szacunkiem, uwzgledniajac jego wiek,
mozliwo$ci rozwojowe, stan zdrowia, niepelnosprawno$¢, sytuacje rodzinng
1 indywidualne potrzeby.

Personel dziata wyltacznie w granicach swoich kompetencji oraz obowigzujacych
przepiséw prawa.

Kazda osoba zatrudniona lub wspolpracujagca z Placowka jest zobowigzana
do budowania relacji z Matoletnim opartych na wzajemnym szacunku, zaufaniu

1 profesjonalizmie.

§ 4. Zasady bezpiecznych relacji

Personel zobowigzany jest do:

1y
2)

3)

4)

5)

odnoszenia si¢ do Maloletniego z zyczliwos$cia, cierpliwos$cia 1 kulturg osobista;
wystuchiwania Matoletniego 1 uwzgledniania jego zdania stosownie do wieku oraz
stopnia dojrzatosci;

zapewniania roéwnego traktowania Maloletniego bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnos$¢, pochodzenie, wyznanie, §wiatopoglad, orientacje, status spoteczny
lub sytuacje¢ rodzinng;

reagowania na wszelkie przejawy przemocy, krzywdzenia, dyskryminacji
lub naruszania godno$ci Maloletniego;

zachowania poufnosci informacji dotyczacych Maloletniego, z wyjatkiem przypadkow

wynikajacych z przepiséw prawa;
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6) utrzymywania profesjonalnych granic w relacjach z Matoletnim;

7) dbania o bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne Matoletniego podczas wszystkich

dziatan organizowanych przez Szkotg.

§ 5. Kontakt fizyczny

Kontakt fizyczny z Matoletnim jest dopuszczalny wylacznie w sytuacji, gdy:

1) jest niezbgdny ze wzgleddéw bezpieczenstwa;

2) wynika z udzielania pierwszej pomocy;

3) jest konieczny do wykonania czynnos$ci opiekunczych lub pielegnacyjnych zgodnie
z zakresem obowigzkow,

4) jest adekwatny do sytuacji, wieku i potrzeb Maloletniego.

Kazdy kontakt fizyczny powinien odbywac si¢ z poszanowaniem godnosci i komfortu

Matoletniego.

Personel respektuje sprzeciw Matoletniego wobec kontaktu fizycznego, o ile

nie zagraza to jego bezpieczenstwu lub zdrowiu.

§ 6. Komunikacja z Matoletnim

Personel:

1) komunikuje si¢ z Matoletnim w sposob spokojny, uprzejmy i zrozumiaty;

2) nie uzywa stow obrazliwych, ponizajacych, wulgarnych ani o$§mieszajacych;
3) nie stosuje grozb, szantazu ani manipulacji;

4) wspiera Maloletniego w wyrazaniu wlasnych opinii i emocji;

5) nie zawstydza, nie wySmiewa oraz nie upokarza Matoletniego.

§ 7. Zachowania niedozwolone wobec Matoletniego

Personelowi oraz Organizatorowi zabrania si¢ w szczegolnosci:

1) stosowania jakiejkolwiek formy przemocy wobec Matoletniego, w tym przemocy
fizycznej, psychicznej, seksualnej lub ekonomicznej;
2) naruszania godnos$ci, prywatnosci 1 nietykalnos$ci osobistej Maloletniego;

3) stosowania kar cielesnych w jakiejkolwiek formie;

Strona 11 z 55



SZKOLA JEZYKOWA "nEdu" MAGDALENA SIATKOWSKA w Konskich

4) popychania, szarpania, uderzania, szczypania, potrzasania lub innego agresywnego
kontaktu fizycznego;

5) krzyczenia na Maloletniego, jego ponizania, obrazania, wySmiewania
lub zawstydzania;

6) zastraszania, szantazowania, grozenia lub manipulowania Matoletnim;

7) dyskryminowania Maloletniego z jakiejkolwiek przyczyny;

8) nawigzywania relacji o charakterze seksualnym lub romantycznym z Maloletnim;

9) sktadania propozycji o charakterze seksualnym, kierowania komentarzy
dotyczacych wygladu lub seksualnosci Matoletniego;

10) dotykania Maloletniego w sposob naruszajacy jego intymnos¢;

11) utrwalania lub rozpowszechniania wizerunku Matoletniego bez wymaganych zgdd;

12) kontaktowania si¢ z Matoletnim poza celami zwigzanymi z dziatalno$cig Szkoty,
z wykorzystaniem prywatnych kont w mediach spotecznosciowych lub prywatnych
komunikatorow;

13) zapraszania Matoletniego do swojego miejsca zamieszkania lub przebywania sam
na sam z Matoletnim w miejscu odosobnionym, jezeli nie wynika to z obowigzkow
stuzbowych 1 nie zapewniono odpowiednich zasad bezpieczenstwa;

14) przyjmowania lub wreczania kosztownych prezentdow mogacych prowadzi¢
do powstania relacji zaleznosci;

15) czgstowania lub udostepniania Matoletniemu alkoholu, papierosow, e-papierosow,
srodkow odurzajacych, substancji psychoaktywnych lub innych uzywek;

16) publikowania informacji lub zdjg¢ Matoletniego w Internecie bez wymaganych
zgdd 1 podstaw prawnych;

17) naktaniania Matoletniego do zachowania tajemnic wobec Rodzicow lub Placowki,

jezeli mogloby to narazi¢ ich bezpieczenstwo.

§ 8. Kontakty elektroniczne

Kontakt elektroniczny z Maloletnim powinien odbywaé si¢  wylacznie
za posrednictwem stuzbowych kanatow komunikacji zaakceptowanych przez Szkote,
za$ komunikacja ta powinna dotyczy¢ wylacznie spraw zwigzanych z dziatalnoscig
Placowki.

Personel nie prowadzi z Maloletnim prywatnej korespondencji ani rozmow

niezwigzanych z realizacjg zadan Szkoly.
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§ 9. Reagowanie na naruszenia

Kazdy czlonek Personelu, ktory zauwazy naruszenie postanowien niniejszych
Standardow, w szczego6lnosci okreslonych w § 3-8 lub podejrzewa krzywdzenie
Maloletniego, jest zobowigzany niezwlocznie zgtosi¢ ten fakt zgodnie z procedurami
obowigzujagcymi w Placowce.

Wobec osoby naruszajacej Standardy mogg zosta¢ zastosowane Srodki przewidziane
w powszechnie obowigzujacych przepisach prawa, regulaminach wewng¢trznych,

umowie o prace lub umowie cywilnoprawne;.

Rozdziat III. Zasady i procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu Maloletniego

§ 10. Cel procedury

Celem niniejszej procedury jest zapewnienie niezwtocznej i wlasciwej reakcji na kazda
informacj¢ lub podejrzenie krzywdzenia Matoletniego.

Dobro, bezpieczenstwo oraz ochrona Maloletniego sa nadrzgdne wobec innych
okolicznosci zwigzanych z prowadzonym postgpowaniem.

Kazdy cztonek Personelu jest zobowigzany do reagowania na wszelkie sygnaty mogace

$wiadczy¢ o krzywdzeniu Matoletniego.

§ 11. Osoby odpowiedzialne za podejmowanie interwencji

Kazdy cztonek Personelu, ktory:
1) zauwazy oznaki krzywdzenia Matoletniego;
2) uzyska informacj¢ o mozliwosci krzywdzenia Maloletniego;
3) powezmie uzasadnione podejrzenie o krzywdzeniu Matoletniego;
jest zobowigzany do niezwlocznego podjecia dziatan zgodnie z niniejsza procedura.

Koordynacje dziatan prowadzi Organizator.

§ 12. Katalog symptomdéw mogacych swiadczy¢ o krzywdzeniu Maloletniego

Na krzywdzenie Matoletniego moga wskazywac nastepujace okolicznosci:
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1) symptomy fizyczne:

2)

3)

a) czgste siniaki, otarcia, zadrapania lub oparzenia niewyjasnionego pochodzenia;

b)
c)
d)
€)
f)
g)
h)
i)
i)
k)
)

obrazenia wystepujace regularnie lub w réznych fazach gojenia;

slady po uderzeniach, pasach, przewodach lub innych przedmiotach;

czeste urazy thumaczone w sposob niespdjny z ich charakterem;

ztamania lub zwichnigcia pojawiajace si¢ wielokrotnie;

przewlekty bol bez wyraznej przyczyny medycznej;
oznaki niedozywienia lub odwodnienia;

bardzo niski poziom higieny osobistej;

odziez nieadekwatna do warunkow pogodowych;
przewlekte zmegczenie, sennos¢ lub wyczerpanie;
nieleczone choroby i urazy;

czeste infekcje wynikajace z zaniedban zdrowotnych;

symptomy emocjonalne:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)
h)
i)
J)
k)
)

nagta zmiana zachowania;
wycofanie spoteczne;

smutek utrzymujacy si¢ przez dtuzszy czas;
obnizona samoocena;
nadmierny lek;

napady paniki;

ptaczliwos¢;

drazliwosc¢;

wybuchy zlosci;

nadmierna czujnos¢;

trudnosci z wyrazaniem emocji;

silna potrzeba zadowalania dorostych;

m) brak poczucia wlasnej warto$ci;

n)
0)
p)

wypowiedzi §wiadczace o poczuciu beznadziei;
zachowania autoagresywne;

mysli lub wypowiedzi o charakterze samobdjczym;

symptomy behawioralne:

a)
b)

c)

nagte pogorszenie zachowania;
zachowania agresywne;

prowokowanie konfliktow;
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d) niszczenie przedmiotoéw;

e) impulsywnos¢;

f) czeste ucieczki;

g) wagary;

h) kradzieze;

1) zachowania ryzykowne;

j) nadmierna uleglo$¢ wobec dorostych;

k) unikanie kontaktu z okre§long osobg;

1) trudnosci z koncentracjg;

m) nagly spadek wynikdw w nauce;

n) czeste spdznienia;

0) problemy z przestrzeganiem zasad;

p) regres rozwojowy (np. moczenie nocne, ssanie kciuka, lek separacyjny);
symptomy spoteczne:

a) izolowanie si¢ od grupy;

b) brak relacji rowiesniczych;

¢) odrzucenie przez grupe;

d) trudnosci z budowaniem zaufania;

e) unikanie aktywnosci spotecznych;

f) nadmierna zalezno$¢ od dorostych;

g) nadmierna odpowiedzialno$¢ za rodzenstwo;

h) przejmowanie obowigzkow niewtasciwych dla wieku;
1) wyrazny lek przed powrotem do domu;

J) czeste pozostawanie po zakonczeniu zaje¢ bez uzasadnionej przyczyny;
symptomy $§wiadczace o mozliwym zaniedbaniu:

a) chroniczny gtod;

b) brak drugiego $niadania lub napojow;

c) czgste proszenie o jedzenie;

d) brak podstawowych przyboréw szkolnych;

e) zaniedbany wyglad;

f) nieprzyjemny zapach;

g) nieleczone choroby;

h) brak okularéw lub aparatéw stuchowych mimo zalecen;

1) czgste nieobecnosci,

Strona 15 z 55



SZKOLA JEZYKOWA "nEdu" MAGDALENA SIATKOWSKA w Konskich

j) brak zainteresowania Rodzicow funkcjonowaniem Dziecka;
k) brak odpowiedniej opieki podczas choroby;
6) symptomy mogace wskazywac na wykorzystanie seksualne:
a) wiedza seksualna nieadekwatna do wieku,
b) seksualizowanie zabaw;
c) uzywanie stownictwa seksualnego niewspdimiernego do wieku;
d) nagtly lek przed konkretng osoba;
e) bol podczas siadania lub chodzenia;
f) cigza matoletnie;j;
g) samookaleczenia;
h) silne objawy depresyjne;
1) ucieczki z domu;
J) unikanie kontaktu fizycznego;
7) symptomy cyberprzemocy, w tym przemocy cyfrowe;j:
a) nagte unikanie korzystania z telefonu lub komputera;
b) silny stres po otrzymaniu wiadomosci;
¢) usuwanie kont w mediach spolecznosciowych,;
d) izolowanie si¢ po aktywnosci internetowe;;
e) nagle pogorszenie nastroju po korzystaniu z Internetu;
f) ukrywanie ekranu telefonu;
g) utrata zainteresowania kontaktami z rowiesnikami;
h) obawa przed publikacja zdje¢;
1) informacje o szantazu internetowym;
8) symptomy, ktore mozna zaobserwowac u Rodzicow:
a) bagatelizowanie obrazen Dziecka;
b) przedstawianie niespdjnych wyjasnien dotyczacych urazow;
c) odmowa kontaktu Dziecka z Personelem bez obecnosci opiekuna;
d) obwinianie Dziecka za doznawane krzywdy;
e) stosowanie ponizajacych okreslen wobec Dziecka;
f) prezentowanie skrajnie chtodnego lub agresywnego stosunku do Matoletniego;
g) niewykazywanie zainteresowania zdrowiem lub edukacjg Dziecka;
h) pozostawianie Dziecka bez opieki;
1) naduzywanie alkoholu lub substancji psychoaktywnych w obecnosci Dziecka;

9) symptomy wymagajace podjecia niezwlocznej reakcji:
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a) ujawnienie przez Matoletniego doswiadczania przemocy;

b) powazne obrazenia ciata;

c) grozby pozbawienia zycia lub zdrowia;

d) pozostawienie Dziecka bez opieki w sytuacji zagrozenia;

e) informacje o przemocy domowej;

f) proby samobojcze lub samookaleczenia;

g) podejrzenie handlu ludZzmi lub wykorzystania do przestgpczosci;

h) przemoc z uzyciem niebezpiecznych narzedzi;

1) podejrzenie, ze bezpieczenstwo lub zycie Matoletniego jest bezposrednio
Zagrozone.

2. Katalog symptomow okre§lony w ust. 1 ma charakter wylacznie pomocniczy i1 shuzy
zwigkszeniu czujnosci Personelu wobec sytuacji mogacych §wiadczy¢ o zagrozeniu
dobra Maloletniego.

3. Pojedynczy symptom nie oznacza, ze Maloletni do$wiadcza przemocy lub jest
krzywdzony. Szczegdlng uwage nalezy zwr6ci¢ na wspoOlwystepowanie wielu
symptomow, ich nasilenie, czestotliwo$¢ oraz nagla zmiang funkcjonowania
Matoletniego.

4. Kazdy przypadek powinien zosta¢ oceniony indywidualnie, z uwzglgdnieniem wieku,

etapu rozwoju, stanu zdrowia oraz sytuacji rodzinnej Matoletniego.

§ 13. Zasady postgpowania

Po uzyskaniu informacji lub powzi¢ciu podejrzenia krzywdzenia Matoletniego Personel:

1) zapewnia Matoletniemu bezpieczenstwo oraz, w miar¢ mozliwosci, oddziela
go od osoby mogacej stwarza¢ zagrozenie;

2) zachowuje spokoj oraz okazuje Matoletniemu wsparcie;

3) wystuchuje Maloletniego bez oceniania, wywierania presji 1 sugerowania
odpowiedzi;

4) nie sktada Maloletniemu obietnic zachowania uzyskanych informacji w tajemnicy,
wyjasniajac, ze dla zapewnienia bezpieczenstwa konieczne moze by¢ przekazanie
informacji odpowiednim osobom;

5) sporzadza notatke stuzbowg zawierajaca date, miejsce, opis uzyskanych informacji
lub zaobserwowanych okoliczno$ci oraz podj¢te dziatania;

6) niezwlocznie przekazuje informacj¢ Organizatorowi.
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§ 14. Ocena sytuacji

1. Po otrzymaniu zgloszenia Organizator dokonuje wstepnej oceny sytuacji, analizujac:
1) charakter uzyskanych informacji,
2) stopien zagrozenia dla Matoletniego;
3) potrzebe podjecia natychmiastowych dziatan ochronnych.

2. W razie potrzeby przeprowadza rozmowe z osobg zglaszajgcg oraz z innymi osobami
mogacymi posiada¢ informacje o sytuacji Matoletniego.

3. Rozmowy z Maloletnim prowadzi si¢ wylacznie w zakresie niezbgednym

do zapewnienia mu bezpieczenstwa, z poszanowaniem jego godnosci oraz wieku.

§ 15. Podejmowanie interwencji

W zalezno$ci od charakteru sprawy Szkola podejmuje odpowiednie dziatania,
w szczegblnoscei:
1) przeprowadza rozmowe¢ z Rodzicami, jezeli nie sg oni osobami podejrzewanymi
o krzywdzenie Matoletniego;
2) ustala plan wsparcia Matoletniego po ujawnieniu jego krzywdzenia;
3) obejmuje Maloletniego szczegolng obserwacja;
4) kieruje rodzing do odpowiednich form pomocy specjalistyczne;;

5) wspotpracuje z instytucjami wtasciwymi do udzielenia pomocy.

§ 16. Zawiadamianie wlasciwych instytucji

1. Jezeli istnieje podejrzenie popelnienia przestgpstwa na szkod¢ Maloletniego,
Organizator niezwlocznie zawiadamia wlasciwe organy $cigania.

2. W przypadku zagrozenia dobra Maloletniego Placowka zawiadamia witasciwy sad
opiekunczy lub inne wlasciwe instytucje zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

3. Jezeli istnieje bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia Maloletniego, Personel

niezwlocznie wzywa odpowiednie stuzby.
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§ 17. Krzywdzenie przez cztonka Personelu

Jezeli podejrzenie dotyczy czlonka Personelu, osoba, ktora powzigta takg informacje,
niezwlocznie przekazuje ja Organizatorowi.

Organizator podejmuje dzialania majace na celu zapewnienie bezpieczenstwa
Matoletniemu oraz wyjasnienie sprawy.

W uzasadnionych przypadkach Organizator podejmuje dzialania przewidziane
przepisami prawa pracy lub umowami cywilnoprawnymi oraz zawiadamia wtasciwe

organy i instytucje.

§ 18. Zasada poufnosci

Informacje dotyczace podejrzenia krzywdzenia Maloletniego udostepnia si¢ wytacznie
uprawnionym osobom i instytucjom.

Personel jest zobowigzany do zachowania poufno$ci wszystkich informacji uzyskanych
podczas prowadzenia interwencji, z wyjatkiem przypadkéw, w ktorych obowigzek ich

ujawnienia wynika z powszechnie obowigzujacych przepisow prawa.

Rozdziat IV. Zasady przegladu i aktualizacji Standardow
§ 19. Cel przegladu Standardow

Celem okresowego przegladu Standardow jest zapewnienie ich zgodnoSci
z obowigzujgcymi przepisami prawa, aktualnymi potrzebami Szkoty oraz skutecznosci
przyjetych rozwigzan w zakresie ochrony Matoletnich.

Standardy podlegaja systematycznej ocenie pod wzgledem ich praktycznego

stosowania oraz skuteczno$ci w zapobieganiu krzywdzeniu Matoletnich.

§ 20. Czestotliwos¢ przegladu

Przeglad Standardéw przeprowadza si¢ nie rzadziej niz raz na dwa lata.
. Niezaleznie od okresowego przegladu, Standardy podlegaja aktualizacji kazdorazowo
w przypadku:

1) zmiany przepiséw prawa dotyczacych ochrony Matoletnich;
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2) zmian organizacyjnych majacych wptyw na bezpieczenstwo Matoletnich;

3) stwierdzenia, ze obowigzujace procedury sa niewystarczajace lub wymagaja
doprecyzowania,

4) wystgpienia zdarzenia wskazujacego na potrzebe zmiany obowigzujacych
Standardow;

5) wydania nowych wytycznych lub rekomendacji przez wlasciwe organy

lub instytucje zajmujace si¢ ochrong Matoletnich.

§ 21. Osoby odpowiedzialne

1. Za organizacje¢ przegladu Standardow odpowiada Organizator.

2. W przegladzie moga uczestniczy¢ przedstawiciele Personelu oraz — w miar¢ potrzeb
1 mozliwosci — osoby wspolpracujace ze Szkoly, ktérych doswiadczenie moze
przyczyni¢ si¢ do doskonalenia Standardow.

3. Z kazdego przegladu sporzadza si¢ protokot, ktorego wzér stanowi Zalgeznik nr 1.

4. Dokumentacja z przegladu przechowywana jest przez Organizatora zgodnie

z obowigzujacymi zasadami archiwizacji dokumentacji.

§ 22. Zakres przegladu

Podczas przegladu ocenie podlega w szczegdlnosci:
1) zgodno$¢ Standardow z obowigzujgcymi przepisami prawa;
2) skutecznos$¢ procedur zapobiegania krzywdzeniu Matoletnich;
3) prawidlowo$¢ stosowania procedur interwencyjnych;
4) znajomos$¢ Standardow przez Personel,
5) potrzeba wprowadzenia nowych rozwigzan organizacyjnych zwigkszajacych

bezpieczenstwo Matoletnich.

§ 23. Aktualizacja Standardow

1. W przypadku stwierdzenia potrzeby zmian przygotowuje si¢ projekt aktualizacji
Standardow.

2. Zmiany Standardéw zatwierdza Organizator.
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3. Po wprowadzeniu zmian Personel jest niezwtocznie informowany o ich tresci.

4. W razie potrzeby organizowane s3 szkolenia dotyczace aktualizacji Standarddw.

Rozdziat V. Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie Personelu placowki

lub Organizatora do stosowania Standardow, zasady przygotowania tego Personelu

do ich stosowania oraz sposob dokumentowania tej czynnos$ci

§ 24. Osoba odpowiedzialna za koordynowanie wdrazania Standardow

Do zadan Organizatora nalezy w szczego6lnosci:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)

8)

organizowanie dziatan zwigzanych z wdrozeniem Standardow;

zapoznawanie Personelu z trescig Standardow oraz obowigzujacymi procedurami;
organizowanie szkolen lub innych form podnoszenia wiedzy i kompetencji
Personelu w zakresie ochrony Matoletnich, ktére Organizator uzna za niezbgdne;
udzielanie Personelowi wyjasnien dotyczacych stosowania Standardow oraz
postepowania w sytuacjach podejrzenia krzywdzenia Matoletniego;

monitorowanie przestrzegania Standardow przez Personel;

wspolpraca z Personelem w zakresie aktualizacji Standardow;

inicjowanie dziatan majacych na celu podnoszenie poziomu bezpieczenstwa
Matoletnich w Szkole;

prowadzenie lub nadzorowanie dokumentacji zwigzanej z wdrazaniem

1 stosowaniem Standardow.

§ 25. Przygotowanie Personelu do stosowania Standardow

1. Kazda osoba rozpoczynajgca prace lub wspotprace ze Szkolg przed dopuszczeniem

do wykonywania obowigzkoéw zwigzanych z kontaktem z Maloletnim zapoznaje si¢

ze Standardami.

2. Przygotowanie Personelu obejmuje w szczegolnosci:

1)
2)

3)

omowienie zasad bezpiecznych relacji z Maloletnim;

przedstawienie procedur postgpowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia
Matoletniego;

omoéwienie obowigzkdw wynikajacych z przepisOw prawa oraz wewngtrznych

regulacji Szkoty;
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4) przedstawienie zasad ochrony danych osobowych 1 zachowania poufnosci
w sprawach dotyczacych Maloletnich;

5) wskazanie os6b odpowiedzialnych za przyjmowanie zgtoszen oraz koordynowanie
dziatan interwencyjnych dotyczacych Matoletniego.

Personel jest zobowigzany do stosowania Standardow podczas wykonywania swoich

obowigzkow.

§ 26. Doskonalenie kompetencji Personelu

Placéwka zapewnia Personelowi mozliwo$¢ systematycznego poszerzania wiedzy
1 umiejetnosci dotyczacych ochrony Matoletnich.

Szkolenia moga by¢ prowadzone w formie stacjonarnej, zdalnej lub samoksztalcenia
z wykorzystaniem materiatow szkoleniowych udostepnionych przez Szkole.
Czestotliwos¢ szkolen dostosowuje si¢ do potrzeb Placowki oraz zmian przepisow

prawa.

§ 27. Dokumentowanie przygotowania Personelu

Zapoznanie Personelu ze Standardami dokumentuje si¢ poprzez zlozenie przez
pracownika lub wspoétpracownika pisemnego albo elektronicznego o$wiadczenia o:

1) zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony Matoletnich;

2) zobowigzaniu do ich przestrzegania.

Wzor o§wiadczenia okreslonego w ust. 1 stanowi Zalacznik nr 2.

Udziat Personelu w szkoleniach dokumentowany jest w szczegdlnosci poprzez:

1. listy obecnosci;

2. zaswiadczenia lub certyfikaty ukonczenia szkolenia;

3. potwierdzenia udziatu w szkoleniach prowadzonych w formie elektroniczne;.

§ 28. Odpowiedzialno$¢ Personelu

Kazdy cztonek Personelu ponosi odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie Standardow

w zakresie wynikajacym z wykonywanych obowigzkow.
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2. Naruszenie obowigzkoéw wynikajacych ze Standardow moze skutkowaé podjeciem
dziatan przewidzianych przepisami prawa oraz regulacjami obowigzujacymi

w Placowce.

Rozdziat VI. Zasady i1 sposob udostgpniania Rodzicom albo opiekunom prawnym
lub faktycznym oraz Matoletnim Standardow do zaznajomienia si¢ z nimi i ich stosowania

§ 29. Sposo6b udostgpniania Standardéw

1. Standardy udostgpnia si¢ Rodzicom oraz Maloletnim poprzez:

1) zamieszczenie ich na stronie internetowej Szkoty, jezeli Szkota takg strong
prowadzi;
2) wywieszenie dokumentu do wgladu w siedzibie Szkoty.

2. Rodzic oraz Maloletni sg informowani o obowigzywaniu Standardow oraz o mozliwosci
zapoznania si¢ z ich tre§cig podczas rozpoczecia korzystania z ustug Placowki, a takze
po kazdej istotnej aktualizacji dokumentu.

3. Maloletni maja zapewniony dostgp do informacji o obowigzujacych Standardach
w sposob dostosowany do ich wieku, stopnia rozwoju oraz mozliwo$ci poznawczych.

4. Placoéwka udostepnia Matoletnim:

1) pelng tres¢ Standardow;
2) wersje  skrocong/uproszczona,  przedstawiajaca  najwazniejsze  zasady
bezpieczenstwa, prawa Matoletnich oraz sposoby uzyskania pomocy, ktora stanowi

Zalacznik nr 3.

§ 30. Informowanie o zmianach

1. W przypadku aktualizacji Standardow Rodzice oraz Matoletni sg informowani
o wprowadzonych zmianach w sposob przyjety w Placowce.

2. Aktualna wersja Standardow jest udostgpniana niezwlocznie po jej wprowadzeniu.

§ 31. Zasady stosowania Standardow

1. Personel udziela Rodzicom oraz Maloletniemu wyjasnien dotyczacych tresci

Standardow oraz sposobu ich stosowania, jezeli zglosza oni taka potrzebe.
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Rodzice oraz Matoletni sg zachg¢cani do zglaszania uwag oraz pytan dotyczacych
bezpieczenstwa Matoletniego oraz stosowania Standardow.
Kazda osoba korzystajaca z dziatalno$ci Placowki powinna przestrzegaé postanowien

Standardow w zakresie dotyczacym jej praw 1 obowigzkow.

Rozdziat VII. Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen
o zdarzeniach zagrazajacych Matoletniemu i udzielenie mu wsparcia

§ 32. Osoby odpowiedzialne

Organizator jest osoba odpowiedzialng za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach
zagrazajacych Matoletniemu i udzielenie mu wsparcia.
W przypadku nieobecnosci Organizatora zgloszenie moze przyjac¢ kazdy z cztonkow

Personelu.

§ 33. Przyjmowanie zgloszen

Zgloszenie moze ztozy¢:

1) Maloletni;

2) Rodzic;

3) cztonek Personelu;

4) osoba wspotpracujaca z Placowka;

5) kazda osoba, ktora posiada informacje o zdarzeniu mogacym zagraza¢ dobru
Matoletniego.

Zgltoszenie moze zosta¢ przekazane:

1) osobiscie;

2) telefonicznie;

3) w formie pisemne;j;

4) za posrednictwem poczty elektroniczne;.

Osoba przyjmujaca zgloszenie zapewnia zglaszajagcemu odpowiednie warunki

do swobodnego przedstawienia informacji oraz zachowuje poufnos¢, z uwzglednieniem

obowigzkow wynikajacych z powszechnie obowigzujacych przepisow prawa.
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§ 34. Zadania osoby odpowiedzialnej

Do zadan Organizatora jako osoby odpowiedzialnej za przyjmowanie zgtoszen

o zdarzeniach zagrazajacych Maloletniemu 1 udzielenie mu wsparcia nalezy

w szczegblnoscei:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

przyjmowanie zgloszen dotyczacych zagrozenia dobra Matoletniego;

dokonanie wstepnej oceny zgloszenia;

podjecie dziatah zmierzajacych do zapewnienia Maloletniemu bezpieczenstwa;
udzielenie wsparcia Matoletniemu;

koordynowanie dziatan interwencyjnych zgodnie z obowigzujacymi procedurami,
organizowanie lub inicjowanie udzielenia Maloletniemu odpowiedniego wsparcia;
wspoipraca z Rodzicami, o ile nie pozostaje to w sprzecznos$ci z dobrem
Matoletniego;

wspotpraca z wlasciwymi organami 1 instytucjami, jezeli wymagaja tego

okolicznosci sprawy.

§ 35. Udzielanie wsparcia Matoletniemu

1. Po otrzymaniu zgloszenia podejmowane s3 dzialania odpowiednie do rodzaju

zagrozenia oraz potrzeb Matoletniego.

2. Wsparcie moze obejmowacé w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

zapewnienie Maloletniemu poczucia bezpieczenstwa;

roZmowe¢ wspierajaca;

poinformowanie Rodzica, jezeli nie zagraza to dobru Matoletniego;
skierowanie do odpowiednich specjalistow lub instytucji;
monitorowanie sytuacji Matoletniego po zakonczeniu interwencji;

ustalanie planu wsparcia Matoletniego po ujawnieniu jego krzywdzenia.

3. Wszystkie dziatania podejmowane sg z poszanowaniem godnosci, prywatnosci i praw

Matoletniego.
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Rozdziat VIII. Sposob dokumentowania oraz zasady przechowywania ujawnionych
lub zgtoszonych incydentdw i zdarzen zagrazajacych dobru Matoletniego

§ 36. Dokumentowanie zgloszen

Kazde zgloszenie dotyczace podejrzenia krzywdzenia Matoletniego lub innego
zdarzenia zagrazajacego jego dobru podlega udokumentowaniu.

. Na podstawie dokonanego zgloszenia Placéwka podejmuje interwencje,
z przeprowadzenia ktorej sporzadza si¢ Kart¢ interwencji. Wzor Karty interwencji
stanowi Zalacznik nr 4.

Kazda interwencja powinna zosta¢ nalezycie udokumentowana.

Organizator prowadzi Rejestr interwencji dotyczacych zdarzen zagrazajacych dobru
Matoletniego.

Wzér Rejestru interwencji stanowi Zalacznik nr 5. Do Rejestru interwencji zatacza si¢
Karty interwencji z kazdej przeprowadzonej interwencji.

Rejestr interwencji zawiera co najmnie;j:

1) numer sprawy;

2) date zgloszenia;

3) rodzaj incydentu ze wskazaniem kogo on dotyczy;

4) informacje o podjetych dziataniach;

5) date zakonczenia sprawy.

§ 37. Przechowywanie dokumentacji

Dokumentacja dotyczaca zgloszen oraz interwencji przechowywana jest w sposob
uniemozliwiajacy dostep osobom nieuprawnionym.

Dostep do dokumentacji okreslonej w ust. 1 majg wylacznie osoby upowaznione przez
Organizatora, a takze podmioty uprawnione na podstawie powszechnie obowigzujacych
przepiséw prawa.

Dokumentacja okreslona w ust. 1 moze by¢ prowadzona w postaci papierowej
lub elektroniczne;.

Dokumentacja przechowywana jest zgodnie z obowigzujacymi przepisami dotyczacymi
ochrony danych osobowych, archiwizacji dokumentacji oraz instrukcja kancelaryjng

obowigzujaca w Szkole, jezeli ma ona zastosowanie.
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Rozdzial IX. Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji migdzy Maloletnimi,
a w szczegolnosci zachowania niedozwolone

§ 38. Zasady ogolne

1. Maloletni przebywajacy na terenie Szkoty sa zobowigzani do wzajemnego szacunku,

poszanowania godnosci, praw i bezpieczenstwa innych osob.

2. Relacje migdzy Maloletnimi powinny opiera¢ si¢ na zyczliwosci, wspotpracy,

wzajemnej pomocy oraz odpowiedzialno$ci za wtasne zachowanie.

3. Kazdy Matoletni ma prawo do:

1)
2)
3)
4)

poszanowania swojej godnosci 1 prywatnosci;

poczucia bezpieczenstwa,

wyrazania wlasnych pogladow i emocji z poszanowaniem praw innych osob;
ochrony przed wszelkimi formami przemocy, dyskryminacji i ponizajacego

traktowania.

§ 39. Zasady bezpiecznych relacji

Matoletni sg zobowigzani w szczego6lnosci do:

1y
2)
3)
4)
)
6)

odnoszenia si¢ do innych z szacunkiem i kulturg osobista;

przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego;

rozwigzywania konfliktow w sposob pokojowy, bez stosowania przemocy;
respektowania granic fizycznych i1 psychicznych innych osob;

poszanowania cudzej wlasnosci;

reagowania na sytuacje, w ktorych inny Maloletni doswiadcza krzywdzenia,

poprzez poinformowanie Personelu lub innej osoby doroste;.

§ 40. Zachowania niedozwolone

W relacjach migdzy Matoletnimi zabrania si¢ w szczegdlnosci:

1y

stosowania przemocy fizycznej, w tym bicia, popychania, kopania, szarpania,
szczypania lub innych dziatah powodujacych bol albo zagrazajacych zdrowiu

lub zyciu;
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2) stosowania przemocy psychicznej, w szczegolnosci obrazania, wySmiewania,
ponizania, o$mieszania, zastraszania, szantazowania, izolowania lub celowego
wykluczania z grupy;

3) stosowania przemocy stownej, uzywania wulgaryzmow wobec innych oséb oraz
kierowania grozb;

4) stosowania cyberprzemocy, w tym publikowania obrazliwych tresci,
rozpowszechniania plotek, podszywania si¢ pod inne osoby, przesylania
wiadomos$ci naruszajgcych dobra osobiste lub udost¢pniania zdje¢ 1 nagran
bez zgody 0sob, ktorych one dotycza;

5) naruszania nietykalnos$ci cielesnej lub prywatnos$ci innych Matoletnich;

6) podejmowania zachowan o charakterze seksualnym wobec innych Maloletnich
bez ich wyraznej 1 dobrowolnej zgody lub z wykorzystaniem przewagi wieku, sity,
pozycji albo zaleznosci;

7) sktadania propozycji, zadania lub wymuszania zachowan o charakterze seksualnym,;

8) utrwalania lub rozpowszechniania wizerunku innych Maloletnich bez wymaganej
zgody lub w sposob naruszajacy ich prawa i godnos¢;

9) niszczenia, zabierania lub przywlaszczania cudzej wiasnosci;

10) zmuszania innych matoletnich do wykonywania czynnosci wbrew ich woli;

11) namawiania do zachowan niebezpiecznych lub niezgodnych z prawem;

12) posiadania, udostepniania lub uzywania alkoholu, wyrobéw tytoniowych,
papieroséw elektronicznych, srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych
lub innych $rodkéw dziatajacych podobnie na terenie Placowki lub podczas zaje¢

organizowanych przez Placowke.

§ 41. Reagowanie na niewtasciwe zachowania

Matoletni, ktory doswiadcza niewtasciwego zachowania lub jest jego $wiadkiem,
powinien niezwlocznie poinformowac o tym Personel, Rodzica lub inng zaufang osobe
dorosta.

Kazda informacja o zachowaniu mogacym zagraza¢ bezpieczenstwu Matoletniego jest
traktowana powaznie 1 podlega wyjasnieniu zgodnie z procedurami obowigzujacymi

w Szkole.
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§ 42. Wspieranie pozytywnych relacji

1. Placowka podejmuje dziatania stuzgce ksztattowaniu postaw opartych na wzajemnym
szacunku, odpowiedzialno$ci, empatii i wspoipracy.

2. Personel wspiera Matoletniego w rozwijaniu umiejetnosci rozwigzywania konfliktow,
komunikacji bez przemocy oraz budowania wtasciwych relacji z rowie$nikami.

3. Kazdy Maloletni jest zachecany do reagowania na przejawy krzywdzenia innych oséb

oraz do korzystania z pomocy oferowanej przez Placowke.

Rozdziat X. Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostgpem do sieci Internet

§ 43. Postanowienia og6lne

1. Postanowienia Rozdzialu X majg zastosowanie rowniez w przypadku wykorzystywania
podczas  zaje¢  urzadzen  elektronicznych  nalezacych do  Maloletniego
lub wykorzystywania urzadzen elektronicznych w ramach zajg¢ prowadzonych poza
siedzibg Placowki albo w formie online.

2. Korzystanie z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet odbywa si¢
z poszanowaniem bezpieczenstwa Maloletnich oraz obowigzujacych przepisOw prawa.

3. Placowka wspiera Matoletniego w bezpiecznym korzystaniu z technologii cyfrowych
oraz podejmuje dziatania ograniczajace ryzyko kontaktu z tresciami lub zachowaniami
mogacymi zagrazac jego bezpieczenstwu lub prawidtowemu rozwojowi.

4. Korzystanie z urzadzen elektronicznych powinno odbywaé si¢ zgodnie
z ich przeznaczeniem oraz pod nadzorem Personelu, jezeli wymagaja tego wiek

Matoletnich lub charakter prowadzonych zaje¢.

§ 44. Zasady korzystania z Internetu

1. Matoletni korzystajg z urzadzen elektronicznych i Internetu wytacznie w sposob zgodny
z prawem, dobrymi obyczajami oraz zasadami wspotzycia spotecznego.

2. Zabrania si¢ wykorzystywania urzadzen elektronicznych do:
1) wyszukiwania, pobierania, przechowywania lub rozpowszechniania tresci

niezgodnych z prawem;
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2) publikowania tresci obrazliwych, ponizajacych lub naruszajacych dobra osobiste
innych osob;

3) podejmowania dziatan stanowiacych cyberprzemoc;

4) naruszania praw autorskich oraz praw wtasnosci intelektualne;j;

5) uzyskiwania nieuprawnionego dostepu do systemow informatycznych lub danych
innych osob.

Maloletni sa zobowigzani do poszanowania prywatnosci innych uzytkownikéw oraz

ochrony swoich danych osobowych.

§ 45. Obowiazki Personelu

Personel sprawuje nadzor nad korzystaniem przez Maloletnich z urzadzen
elektronicznych w zakresie odpowiednim do wieku uczestnikow oraz charakteru
prowadzonych zajec.

Personel udziela Maloletnim informacji dotyczacych bezpiecznego korzystania
z Internetu oraz reaguje na przypadki niewlasciwego korzystania z urzadzen
elektronicznych.

W przypadku stwierdzenia zagrozenia Personel podejmuje dziatania zgodnie

z obowigzujacymi procedurami ochrony Matoletnich.

§ 46. Ochrona danych i wizerunku

Matoletni nie powinni udostgpnia¢ w Internecie swoich danych osobowych ani danych
innych os6b bez zgody uprawnionych os6b i1 podstawy prawne;.

Zabrania si¢ utrwalania 1 rozpowszechniania wizerunku innych osob, w szczegolnosci
Matoletnich, bez wymaganej zgody oraz w sposob naruszajacy ich prawa lub godnos¢.
W ramach prowadzonych zaj¢¢ lub przekazywanych informacji Placoéwka promuje
zasady ochrony prywatnosci, odpowiedzialnego korzystania z technologii oraz

swiadomego udostepniania informacji w Internecie.
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Rozdzial XI. Procedury ochrony Dzieci przed tresciami szkodliwymi 1 zagrozeniami w sieci

1.

Internet oraz utrwalonymi w innej formie

§ 47. Cel procedury

Celem procedury jest ochrona Matoletnich przed dostepem w sieci Internet do tresci,
materiatow 1 zachowan mogacych negatywnie wptywac¢ na rozwoj, bezpieczenstwo
lub zdrowie Maloletniego.

Placéwka nie udostgpnia Matoletnim urzadzen ani dostgpu do sieci Internet na swoim
terenie. Personel pozostaje jednak zobowigzany do podje¢cia dzialan okreslonych
w niniejszych Standardach w przypadku uzyskania informacji o zagrozeniach, ktérych
Matoletni do$wiadczyt poza Szkota, w szczegdlnosci o cyberprzemocy, kontakcie

ze szkodliwymi tresciami z wykorzystaniem srodkow komunikacji elektroniczne;.

§ 48. Dziatania profilaktyczne

Placéwka podejmuje dziatania majgce na celu:

1) upowszechnianie zasad bezpiecznego korzystania z Internetu;

2) ksztattowanie odpowiedzialnych postaw podczas korzystania z urzadzen
elektronicznych;

3) informowanie Matoletnich o zagrozeniach zwigzanych z cyberprzemoca,
manipulacja, oszustwami internetowymi oraz kontaktami z nieznajomymi;

4) rozwijanie umiej¢tnosci krytycznej oceny informacji i1 tresci publikowanych
w Internecie;

5) przypominanie o konieczno$ci ochrony danych osobowych oraz prywatnosci.

§ 49. Ochrona techniczna

Urzadzenia wykorzystywane przez Organizatora i1 Personel sg zabezpieczane
odpowiednio do sposobu ich uzytkowania, w szczegdlnosSci poprzez stosowanie
aktualnego oprogramowania systemowego, programow antywirusowych oraz innych

srodkow zwigkszajacych bezpieczenstwo danych.
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§ 50. Postepowanie w przypadku ujawnienia zagrozenia

W przypadku uzyskania informacji, ze Maloletni miat kontakt z tre§ciami szkodliwymi
lub padt ofiarg zagrozenia w Internecie, Personel:

1) zapewnia Maloletniemu wsparcie oraz poczucie bezpieczenstwa;

2) zabezpiecza, w miar¢ mozliwosci, informacje dotyczace zdarzenia;

3) informuje Organizatora;

4) podejmuje dziatania zgodnie z procedurami okre§lonymi w Standardach.

§ 51. Organizacja zajec¢ online

. Zajecia online prowadzone sg wylacznie za posrednictwem platform zaakceptowanych

przez Szkofe.

. Dostep do zaje¢, w szczegolnosci linki do spotkan, hasta oraz inne dane dostgpowe,

przekazywane sa  wylacznie  Matoletnim  bedacymi  uczestnikami  zajec

lub ich Rodzicami.

. Zabrania si¢ udostepniania danych dostepowych osobom nieuprawnionym.

. Podczas zaj¢¢ online zabrania si¢ nagrywania obrazu lub dzwigku oraz wykonywania

zrzutéw ekranu bez zgody Organizatora oraz osoéb, ktorych nagranie lub wizerunek

miatby zosta¢ utrwalony (a w przypadku Maloletniego bez zgody jego Rodzicow),

chyba ze obowigzek taki wynika z przepisow prawa.

Prowadzacy zajecia:

1) korzysta wylacznie ze stuzbowych lub zaakceptowanych przez Szkote kanalow
komunikacji,

2) prowadzi zajecia w sposob profesjonalny i1 zgodny ze Standardami;

3) zachowuje kultur¢ wypowiedzi oraz dba o bezpieczenstwo Matoletnich;

4) nie prowadzi prywatnych rozmoéw z Matoletnim niezwigzanych z realizacja zaje¢;

5) reaguje na wszelkie przejawy przemocy, cyberprzemocy lub niewlasciwych
zachowan,

6) dokumentuje 1 zglasza wszelkie incydenty zwigzane z bezpieczenstwem

Matoletniego.
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Rozdziat XII. Zasady ustalania planu wsparcia Maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia

§ 52. Cel planu wsparcia

1. Celem planu wsparcia jest zapewnienie Matoletniemu bezpieczenstwa, ograniczenie
skutkow doznanego krzywdzenia oraz udzielenie pomocy odpowiedniej do jego
indywidualnych potrzeb.

2. Plan wsparcia ustala si¢ z uwzglednieniem dobra Maloletniego, jego wieku, stanu
zdrowia, sytuacji rodzinnej oraz charakteru ujawnionego zdarzenia.

3. Plan wsparcia nie =zastgpuje dziatan podejmowanych przez wiasciwe organy

lub instytucje, lecz stanowi element dziatan realizowanych przez Placéwke.

§ 53. Opracowanie planu wsparcia

1. Plan wsparcia opracowuje Organizator oraz — w zaleznosci od potrzeb — z innymi
cztonkami Personelu posiadajacymi wiedzg o sytuacji Matoletniego.

2. Jezeli nie stoi to w sprzecznosci z dobrem Matoletniego, przy opracowywaniu planu
wsparcia uwzglednia si¢ stanowisko Rodzicow.

3. W miar¢ wieku i stopnia dojrzatosci Maloletniego uwzglgdnia si¢ réwniez jego

potrzeby, oczekiwania i zdanie.

§ 54. Zakres planu wsparcia

1. Plan wsparcia okresla w szczegolnosci:
1) date¢ opracowania planu wsparcia;
2) opis ustalonych dziatan;
3) osoby odpowiedzialne za ich realizacje;
4) informacje o dokonanych ocenach i zmianach planu;
5) date zakonczenia realizacji planu oraz krotkg informacje¢ o jej wynikach.

2. Wzor planu wsparcia stanowi Zalacznik nr 6.

§ 55. Realizacja planu wsparcia

1. Plan wsparcia realizowany jest niezwtocznie po jego opracowaniu.
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Zakres podejmowanych dzialan dostosowuje si¢ do aktualnej sytuacji oraz potrzeb
Matoletniego.

Personel uczestniczacy w realizacji planu wsparcia wspotpracuje ze soba, zachowujac
poufnos¢ informacji dotyczacych Matoletniego.

W razie potrzeby plan wsparcia moze zosta¢ zmieniony lub uzupetniony.

§ 56. Monitorowanie i aktualizacja

Osoba odpowiedzialna za realizacj¢ planu wsparcia monitoruje przebieg udzielanej
pomocy oraz ocenia jej skutecznos¢.

Jezeli sytuacja Matoletniego ulegnie zmianie lub pojawig si¢ nowe okolicznosci, plan
wsparcia podlega odpowiedniej aktualizacji.

Monitorowanie prowadzi si¢ do czasu ustania potrzeby udzielania wsparcia

przez Placowke lub przekazania prowadzenia sprawy wlasciwym instytucjom.

§ 57. Dokumentowanie dziatan

Opracowanie oraz realizacja planu wsparcia podlegaja dokumentowaniu.

Dokumentacja przechowywana jest zgodnie z zasadami obowiazujacymi w Placowce.

§ 58. Zasady prowadzenia dziatan wspierajacych

Wszystkie  dzialania  podejmowane  wobec  Maloletniego ~ prowadzone
sg z poszanowaniem jego godnosci, prawa do prywatno$ci oraz prawa do wyrazania
wlasnego zdania.

Maloletni nie moze by¢ obcigzany odpowiedzialnosciag za doznane krzywdzenie
ani narazany ha ponowne przezywanie traumatycznych doswiadczen w zwigzku
z prowadzonymi dziataniami.

Placéwka zapewnia, aby udzielane wsparcie byto adekwatne do potrzeb Matoletniego

oraz realizowane z zachowaniem zasad poufnosci i obowigzujacych przepiséw prawa.
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Rozdzial XIII. Zasady ochrony Matoletnich z niepelnosprawno$ciami
oraz specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

§ 59. Zasady ogolne

Placowka zapewnia Matloletniemu z niepelnosprawnosciami oraz specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi ochron¢ przed krzywdzeniem z uwzglednieniem jego
indywidualnych potrzeb, mozliwosci oraz sposobu funkcjonowania.

Wszystkie  dzialania ~ podejmowane  wobec  Maloletniego ~ prowadzone
s z poszanowaniem jego godnosci, prawa do samostanowienia, prywatnosci oraz
rownego traktowania.

Personel uwzglednia w swojej pracy, ze Maloletni z niepelnosprawnos$ciami
lub specjalnymi potrzebami edukacyjnymi moze wymaga¢ dostosowanych metod

komunikacji, wsparcia oraz organizacji pomocy.

§ 60. Komunikacja i kontakt z Matoletnim

Personel dostosowuje sposob komunikacji do wieku, mozliwo$ci poznawczych, stanu
zdrowia oraz indywidualnych potrzeb Maloletniego.

Personel upewnia si¢, ze Maloletni rozumie przekazywane informacje, w szczegolnosci
dotyczace jego bezpieczenstwa, przystugujacych mu praw oraz mozliwosci uzyskania

pomocy.

§ 61. Zapewnienie bezpieczenstwa

Personel zwraca szczegdlng uwage na sygnaly mogace $wiadczy¢ o krzywdzeniu
Maloletniego, zwtaszcza gdy trudnosci komunikacyjne moga utrudnia¢ ujawnienie
przemocy.

W przypadku podejrzenia krzywdzenia Maloletniego Personel podejmuje dziatania
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb Matoletniego oraz, w razie potrzeby,
z udziatem 0s6b posiadajacych odpowiednie kompetencje.

Podczas podejmowania interwencji zapewnia si¢ Maloletniemu warunki umozliwiajace
swobodne wypowiedzenie si¢, z wykorzystaniem dostosowanych do niego form

komunikacji.
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§ 62. Indywidualizacja wsparcia

1. Plan wsparcia Matoletniego uwzglednia jego niepelnosprawnos¢, specjalne potrzeby
edukacyjne oraz wynikajace z nich potrzeby w zakresie bezpieczenstwa
i funkcjonowania.

2. W miar¢ potrzeb Placowka wspotpracuje z Rodzicami, specjalistami oraz innymi
instytucjami wspierajagcymi Matoletniego, jezeli jest to zgodne z jego dobrem.

3. Dziatania wspierajace powinny by¢ prowadzone w sposob zapewniajacy Matoletniemu

poczucie bezpieczenstwa oraz mozliwie najwigksza samodzielnos¢.

§ 63. Dostepnos¢ Standardow

1. Placowka dazy do zapewnienia, aby informacje dotyczace ochrony Matoletniego byty
dostgpne réwniez dla osob z niepelnosprawnosciami i specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

2. W miar¢ mozliwosci organizacyjnych informacje przekazywane s3 w formie
dostosowane] do potrzeb odbiorcéw, w szczegdlnosci z wykorzystaniem prostego

jezyka, materiatow graficznych lub innych dostepnych sposobéw komunikacji.

Rozdziat XIV. Zasady bezpiecznej rekrutacji Personelu

§ 64. Cel procedury

1. Organizator zapewnia, aby do pracy lub wspoélpracy z Maloletnim byly dopuszczane
wytacznie osoby dajace rgkojmie bezpiecznego 1 odpowiedzialnego postgpowania
wobec Dzieci i mtodziezy.

2. Placowka podejmuje dziatania majace na celu ograniczenie ryzyka zatrudnienia osoby

mogacej stanowi¢ zagrozenie dla Matoletniego.

§ 65. Zakres stosowania

Zasady bezpiecznej rekrutacji stosuje si¢ do:
1) pracownikow zatrudnianych na podstawie umowy o prace,

2) o0s6b wykonujacych zadania na podstawie umow cywilnoprawnych,
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3) wolontariuszy,
4) praktykantow i stazystow,

5) innych os6b majacych kontakt z Matoletnimi w zwigzku z dziatalno$cig Placowki.

§ 66. Weryfikacja Personelu przed dopuszczeniem do prowadzenia zajec

z udzialem Matoletnich

1. Przed dopuszczeniem osoby do prowadzenia zaje¢ z udzialem Maloletniego

Organizator:

1) ustala tozsamos¢ tej osoby na podstawie dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢;

2) sprawdza, czy osoba ta figuruje w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw
na Tle Seksualnym — zgodnie z obowigzujagcymi przepisami;

3) zada od tej osoby przedtozenia informacji z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie
przestepstw  okreslonych w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu karnego,
w art. 189a 1 art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii lub za odpowiadajace tym przestgpstwom
czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego;

4) jezeli osoba ta posiada obywatelstwo innego panstwa niz Rzeczpospolita Polska,
zada od kandydata przedtozenia informacji z rejestru karnego panstwa
obywatelstwa uzyskiwang do celow dzialalnosci zawodowej lub wolontariackiej
zwigzanej z kontaktami z dzieé¢mi; jezeli prawo panstwa, o ktérym mowa w zdaniu
poprzedzajacym, nie przewiduje wydawania informacji do celow dzialalnosci
zawodowe] lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, osoba
ta przedklada informacj¢ z rejestru karnego tego panstwa;

5) zada zlozenia przez t¢ osobg o§wiadczenia o panstwie lub panstwach, w ktorych
zamieszkiwala ona w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczpospolita Polska
1 panstwo obywatelstwa, oraz zada jednoczes$nie przediozenia informacji z rejestrow
karnych tych panstw uzyskiwanej do celow dziatalnosci zawodowej
lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi; jezeli prawo panstwa,
o ktorym mowa w zdaniu poprzedzajacym, nie przewiduje wydawania informacji
do celow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami
z dzie¢mi, osoba ta przedktada informacje z rejestru karnego tego panstwa;

2. W przypadku gdy prawo panstwa, z ktorego ma by¢ przedtozona informacja, o ktorej

mowa w ust. 1 pkt 4-5, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie
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nie prowadzi si¢ rejestru karnego, osoba, o ktorej mowa w ust. 1, sktada Organizatorowi
o$wiadczenie o tym fakcie wraz z o$wiadczeniem, Ze nie byla prawomocnie skazana
w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajace przestepstwom okre§lonym
w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego
oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano
wobec niej innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscita si¢ takich czynow
zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego
uprawnionego organu lub ustawy stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich
lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow
albo dzialalnos$ci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem,
$wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu
lub realizacjg innych zainteresowan przez Matoletnich, lub z opiekg nad nimi.

3. Oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 5 oraz w ust. 2, sktadane sg pod rygorem
odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego os$wiadczenia. Sktadajacy
o$wiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujace;j tresci: "Jestem
swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego os§wiadczenia". Klauzula
ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego
o$wiadczenia

4. Wzory o$wiadczen, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 5 oraz w ust. 2, stanowig

Zalacznik nr 7.

§ 67. Dokumentacja dotyczaca spetnienia wymogow ustawowych

Z przeprowadzonej weryfikacji gromadzi si¢ dokumentacj¢ obejmujaca w szczegolnosci:
1) potwierdzenie sprawdzenia w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym;
2) informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego lub dokumenty réwnowazne, jezeli
s3 wymagane,
3) os$wiadczenia wymagane przepisami prawa;

4) oswiadczenie o zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony Matoletnich.

Zalaczniki do Standardow:

1) Zatacznik nr 1 - Wzor protokotu przegladu Standardow;
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Zalacznik nr 2 — Wzor o§wiadczenia o zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony
Matoletnich oraz o zobowigzaniu si¢ do ich przestrzegania;

Zalacznik nr 3 - Wersja skrocona lub uproszczona Standardow;

Zalacznik nr 4 - Wzor Karty interwencji;

Zalacznik nr 5 - Wzdr Rejestru interwencji;

Zalacznik nr 6 — Plan wsparcia;

Zalacznik nr 7 — Wzor o$wiadczen Personelu.
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Zakaczniki

Zatacznik nr 1 - Wzor protokotu przegladu Standardow.

II.
II1.
IV.

VL

Protokotl przegladu Standardow

Data przeprowadzenia przegladu:
Miejsce przeprowadzenia przegladu:
Okres objety przegladem: od do
Osoby uczestniczace w przegladzie:
Lp. Imie¢ i nazwisko Funkcja
1.
2.
3.
Zakres przeprowadzonego przegladu:
W ramach przegladu dokonano analizy:
L] obowigzujacych Standardow i przewidzianych w nich procedur;
] obowigzujacych przepisOw prawa;
[] dokumentacji zgloszen i interwencji,
] dokumentacji zwigzanej z weryfikacjg Personelu;
] sposobu udostepniania Standardéw Rodzicom 1 Matoletnim,;
L] funkcjonowania wersji skroconej Standardéw dla Matoletnich;
] dziatan zwigzanych z ochrong Maloletnich podczas zajg¢ prowadzonych
w formie online;
[] uwzglednienia potrzeb Dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
1 niepelnosprawno$ciami.
Informacja o zdarzeniach dotyczacych ochrony Matoletnich:
1. Liczba zgloszen dotyczacych zagrozenia dobra Matoletnich:
2. Liczba przeprowadzonych interwencji:
3. Liczba zawiadomien skierowanych do instytucji zewnetrznych:
4. Opis najistotniejszych probleméw lub zdarzen:

Strona 40 z 55



SZKOLA JEZYKOWA "nEdu" MAGDALENA SIATKOWSKA w Konskich

VII.  Ocena funkcjonowania Standardéw:

1. Znajomos$¢ Standardow przez Personel:

[]  bardzo dobra L] dobra []  wymaga poprawy
Uwagi:

2. Skuteczno$¢ procedur interwencyjnych:
] bardzo dobra ] dobra ] wymaga poprawy
Uwagi:

3. Bezpieczenstwo Dzieci podczas zajec:
[]  bardzo dobra ] dobra [l  wymaga poprawy
Uwagi:

4. Bezpieczenstwo podczas zaje¢ online:
[]  bardzo dobra ] dobra [l  wymaga poprawy
Uwagi:

5. Ochrona przed zagrozeniami internetowymi:
[]  bardzo dobra ] dobra [l  wymaga poprawy
Uwagi:

VIII.  Werytikacja zgodnoSsci z przepisami prawa:

Po analizie obowigzujacych przepiséw stwierdzono:
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] Standardy pozostaja zgodne z obowigzujacymi przepisami prawa;
L] Standardy wymagaja aktualizacji.

Zakres koniecznych zmian:

IX.  Wnioski i rekomendacje:
W wyniku przeprowadzonego przegladu rekomenduje si¢:
[] pozostawienie Standardow bez zmian;
aktualizacj¢ Standardow;
przeprowadzenie dodatkowych szkolen Personelu;
aktualizacj¢ procedur bezpieczenstwa;

aktualizacj¢ dokumentacji;

I I I I O N

inne dzialania:

X.  Decyzja Organizatora:
Po zapoznaniu si¢ z wynikami przegladu:
[]  zatwierdzam wyniki przegladu;

] zobowiazuje¢ do przygotowania zmian w Standardach do r.;

[] zobowiazuje do przeprowadzenia dodatkowych dzialan wskazanych powyze;.

Podpisy oséb uczestniczacych w przegladzie:

Imie i nazwisko Funkcja Podpis

w | = 5

data i miejsce zatwierdzenia protokotu

Podpis Organizatora:
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Zalacznik nr 2 — Wzor oswiadczenia o zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony Matoletnich
oraz o zobowigzaniu si¢ do ich przestrzegania.

Oswiadczenie
Oswiadczam, ze:

[] zapoznatam/zapoznatem* si¢ ze Standardami Ochrony Maloletnich
obowigzujacymi w Szkole Jezykowej zalozonej przez Magdalene Siatkowska
prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza pod firmg SZKOLA JEZYKOWA "nEdu"
MAGDALENA SIATKOWSKA w Konskich (26-200) przy ul. Mieszka 1 7/41,
NIP 6581687590, REGON 260395184;

[] zobowiazuje si¢ do przestrzegania ww. Standardow.

(podpis, data i miejscowos¢)

* niepotrzebne skreslic.
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Zalacznik nr 3 - Wersja skrocona/uproszczona Standardow.

Standardy Ochrony Maloletnich

wersja skrocona/uproszczona dla Maloletnich

Standardy Ochrony Maloletnich — najwazniejsze informacje dla Ciebie

Twoje prawa
Kazde Dziecko jest wazne i zasluguje na szacunek.
Masz prawo:

*  by¢ wystuchanym;

+ czuf si¢ bezpiecznie;

*  by¢ traktowanym zyczliwie;

*  mowi¢ o swoich uczuciach i1 problemach;

* otrzymac¢ pomoc, gdy jej potrzebujesz;

+ powiedzie¢ ,,nie”, jesli co$ sprawia, ze czujesz si¢ zle lub niekomfortowo.

Jak dorosli powinni Ci¢ traktowac?

Dorosli, ktorzy si¢ Tobg opiekujag lub majg z Tobg kontakt powinni:
+ by¢ uprzejmi i okazywac Ci szacunek;
* shucha¢ tego, co masz do powiedzenia;
* pomagac Ci, gdy masz problem;

+ dbac o Twoje bezpieczenstwo.

Czego nikomu nie wolno robic¢?
Nikt nie ma prawa:
*  Cie bi¢ ani popychac;
* obraza¢ Ci¢ lub wyzywac,
*  krzycze¢, wySmiewac i ponizac;
*  straszy¢ Cig;
+ dotyka¢ Cig w sposob, ktéry sprawia Ci przykros$¢ lub jest nieodpowiedni;

+ zmusza¢ Ci¢ do robienia czego$, na co nie masz ochoty.
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Co zrobid, jesli cos Ci¢ niepokoi?
Jesli kto$ sprawia, ze czujesz strach, smutek lub wstyd:
* powiedz o tym zaufanej osobie;
* mozesz porozmawia¢ z Rodzicem, nauczycielem, wychowawca lub innym dorostym,
ktoremu ufasz;

* pamigtaj — nie jeste$ sam i zawsze mozesz poprosi¢ 0 pomoc.

Bezpieczenstwo w Internecie
Korzystajac z Internetu:
* nie podawaj swoich danych obcym osobom, w tym swojego adresu, numeru telefonu
ani zadnych haset;
* nie wysytaj swoich zdj¢¢ nieznajomym,;
* jesli ktos$ pisze do Ciebie w sposob, ktory Cie niepokoi, powiedz o tym dorostemu;
*  pamigtaj, ze nie wszystko, co znajduje si¢ w Internecie, jest prawda;

* nie umawiaj si¢ z osobami poznanymi w Internecie bez wiedzy Rodzica.

Ty takze pamietaj:
* szanuj innych;
* nie obrazaj i nie wysmiewaj kolezanek 1 kolegow;
*  nie stosuj przemocy w $wiecie rzeczywistym lub w Internecie;
* nie publikuj zdje¢ lub filméw innych o0so6b bez ich wyraznej zgody i1 zgody osoby
doroste;j;

% jezeli widzisz, ze komus$ dzieje si¢ krzywda — nie badZ oboj¢tny.

Gdzie mozesz szukaé¢ pomocy?

Jezeli potrzebujesz wsparcia, mozesz porozmawiac z:
*  Rodzicem lub opiekunem;
+  Nauczycielem;
+  Wychowawca,

* innym dorostym, ktéremu ufasz.

Mozesz takze zadzwoni¢ na bezplatne numery:

* 112 - numer alarmowy;
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* 116 111 - Telefon Zaufania dla Dzieci 1 Mlodziezy;
* 800 12 12 12 - Dziecigcy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka,;
* 800 120 002 — Ogolnopolski Telefon dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia”.

Pamietaj!
Twoje bezpieczenstwo jest bardzo wazne.
Nigdy nie bgj si¢ powiedzie¢, ze co§ Ci¢ martwi. Sg dorosli, ktorzy chca Ci pomdc i zadbaé

o to, aby$ czut si¢ bezpiecznie.

Mozesz korzysta¢ rowniez z materiatow edukacyjnych dostepnych w Internecie,
w tym z nast¢pujacych stron:
1) GADKI;

2) Akademia Bezpiecznego Puchatka;

3) Polskie Centrum Programu Safer Internet (PCPSI);

4) SuperKid;
5) Necio;
6) Sieciaki.

Przydatne strony internetowe:

1) Bielik Guard Kryptonim Soéjka;

2) Fundacja Dbam o M¢j Zasieg;

3) Instytut Cyfrowego Obywatelstwa;
4) Kidsalert;

5) Fundacja Dajemy Dzieciom Sife.

Dane kontaktowe do Organizatora — osoby odpowiedzialnej, o ktorej mowa w Standardach:

1) imig¢ i nazwisko: Magdalena Siatkowska

2) dane kontaktowe: Szkota Jezykowa ,,nEdu” Magdalena Siatkowska
a) adres e-mail: kontakt@nedukacja.pl
b) nrtel.: 723 021 344
c) adres: ul. Mieszka I 7/41, 26-200 Konskie
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Zalacznik nr 4 - Wzor Karty interwencji.

Karta interwencji
Instrukcja wypetniania: karta powinna zosta¢ wypelniana niezwlocznie po otrzymaniu
informacji o podejrzeniu krzywdzenia Maloletniego. Wszystkie wpisy powinny zostaé

wprowadzone czytelnie oraz powinny zostac opatrzone podpisem.

Data i miejsce sporzadzenia:

Dane Maloletniego:

*  Imie 1 nazwisko:

Informacja o zgloszeniu:

+  Data zgloszenia:

+ Dane osoby przyjmujacej zgtoszenie:

(imig, nazwisko, stanowisko)
+  Zrodto informacji:
[] Maloletni [ ]  Rodzic/opiekun [[]  Personel
[] inny:

+  Krotki opis zgloszenia / podejrzenia:

Przyczyna interwencji:
*  Forma krzywdzenia:
[ ] przemoc fizyczna [ |  przemoc psychiczna [ |  przemoc seksualna

[ ] zaniedbanie [ |  cyberprzemoc [] inne:

*  Szczegbly 1 okolicznosci:
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Dzialania podjete przez Szkole:

*

*

*

Data:

Osoba odpowiedzialna:

Podjete dziatania (wewnetrzne):

Interwencje zewnetrzne:

*

Zgloszenia do instytucji:
[ 1 Policja ] Prokuratura [ ] Sad rodzinny
[ ]  Osrodek Pomocy Spotecznej [ ]  Pogotowie

[] Inne:

Data zgloszenia:

Nazwa organu i jego adres:

Forma zgtoszenia:
[] telefonicznie [ |  pisemnie [[]  osobiscie []
Rodzaj zgloszenia:

[]  zawiadomienie o mozliwosci popetnienia przestepstwa;

[] wniosek o wglad w sytuacje¢ rodziny;

[] inne (jakie?)

elektronicznie

Krotki opis przekazanych informacji:

Wyniki interwencji i dalsze dzialania:

*

*

Informacje zwrotne od organu / wynik dziatan (o ile pozyskano o nich wiedzg):

Zalecenia i plan dalszych dziatan (w tym informacja o przygotowaniu plan wsparcia):
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*  Osoby odpowiedzialne za realizacj¢ zalecen:

+ Termin kolejnej weryfikacji/monitoringu:

+ Data zakonczenia interwencji:
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Zatacznik nr 5 - Wzér Rejestru interwencji.

Rejestr interwencji

Lp. | Numer Data Rodzaj incydentu Podjete dziatania Data
sprawy | zgloszenia | ze wskazaniem zakonczenia
kogo on dotyczy

1.

2.

3.

4.

5.
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Zalacznik nr 6 — Wzor planu wsparcia.

II.

Dane podstawowe

Imie¢ i nazwisko Maloletniego:
Data opracowania planu wsparcia:

Osoba opracowujaca plan wsparcia:

Plan wsparcia Maloletniego

Podstawa opracowania planu wsparcia (np. zgloszenie podejrzenia krzywdzenia,

ujawnienie przemocy, inne):

II. Cel planu wsparcia

Celem planu wsparcia jest zapewnienie bezpieczenstwa Matoletniemu oraz udzielenie mu

wsparcia adekwatnego do jego aktualnej sytuacji i potrzeb.

III.  Dzialania shuzace zapewnieniu bezpieczenstwa Maloletniemu
Termin Osoba
Lp. Dzialanie Status realizacji
realizacji | odpowiedzialna
[ ] zrealizowano
. [ ] w trakcie realizacji
[ ] zrealizowano
> [ ] w trakcie realizacji
[ ] zrealizowano
> [ ] w trakcie realizacji
[] zrealizowano
* [ ] w trakcie realizacji
IV.  Zakres wsparcia udzielanego przez Szkole
Lp. Forma wsparcia Opis wsparcia Osoba
odpowiedzialna
1. | wsparcie psychologiczne [] zrealizowano
[ w trakcie realizacji
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2. | wsparcie wychowawcze [ ] zrealizowano
[ w trakcie realizacji
3. | wsparcie organizacyjne [] zrealizowano
[ w trakcie realizacji
4. | Inne [ ] zrealizowano
[ ] w trakcie realizacji
V.  Wspolpraca z Rodzicami

]

Zakres wspoOtpracy:

Wspdtpraca jest prowadzona.

[] Wspolpraca nie jest prowadzona z uwagi na dobro Matoletniego.

Uzasadnienie:
VI.  Wspélpraca z instytucjami lub specjalistami
Lp. Instytucja/specjalista Zakres wspolpracy Status
1.
2.
3.
VII. Monitorowanie realizacji planu

Osoba odpowiedzialna za monitorowanie realizacji planu:

Sposob monitorowania:

] rozmowy z Maloletnim,;

[]  obserwacja funkcjonowania;

[]  kontakt z Rodzicami (jezeli zgodny z dobrem Maloletniego)

[] kontakt z instytucjami/specjalistami;

[] inne:

Termin pierwszej oceny skutecznoS$ci dzialan:
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Kolejne terminy ocen:

VIII. Ocena i aktualizacja planu

Ocena Osoba
Termin

skutecznosci Decyzja Zakres zmian dokonujaca
oceny .

planu oceny/podpis

[ ] bez zmian

[] aktualizacja planu

[ ] bez zmian

[] aktualizacja planu

[ ] bez zmian

[] aktualizacja planu

IX. Zakonczenie realizacji planu

Data zakonczenia realizacji planu:

Krotka informacja o wynikach realizacji planu/Uwagi koncowe:

(podpis)
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Zatacznik nr 7 — Wzdr oswiadczen Personelu.

Oswiadczenie o krajach zamieszkania

Oswiadczam, ze w okresie ostatnich 20 lat:
[] nie zamieszkiwatam/-em w panstwach innych niz Rzeczpospolita Polska
1 panstwo mojego obywatelstwa;
[] zamieszkatam/-em w nastepujacych panstwach, innych

niz Rzeczpospolita Polska 1 panstwo mojego obywatelstwa:

(nalezy uzupetnié, o ile dotyczy)

W przypadku zamieszkiwania w panstwach innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo
mojego obywatelstwa, przedktadam informacje z rejestrow karnych tych panstw uzyskiwang
do celow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z matoletnimi,
a jezeli prawo tych panstw nie przewiduje wydawania informacji do celow dziatalno$ci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, przedktadam informacje

z rejestru karnego tych panstw.

Jestem §wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

(czytelny podpis, data i miejscowosc)

Oswiadczenie o niekaralnos$ci

(jest sktadane, o ile dotyczy danej osoby)

Oswiadczam, ze w panstwie

[[]  nie sporzadza sie informacji z rejestru karnego do celéw dziatalnosci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi;
[] nie jest prowadzony rejestr karny.

Oswiadczam, ze w panstwie

[[]  nie sporzadza sie informacji z rejestru karnego do celéw dziatalnosci
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zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi;
[] nie jest prowadzony rejestr karny.

Oswiadczam, ze w panstwie

[] nie sporzadza si¢ informacji z rejestru karnego do celéw dziatalnosci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi;

[ ] nie jest prowadzony rejestr karny.

Oswiadczam, ze nie bylam/-em prawomocnie skazana/-y w ww. panstwie za czyny
zabronione odpowiadajace przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu
karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec mnie innego orzeczenia,
w ktorym stwierdzono, iz dopuscitam/-em si¢ takich czynéw zabronionych, oraz
ze nie natozono na mnie obowigzku wynikajacego z orzeczenia sgdu, innego uprawnionego
organu lub ustawy stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk,
wykonywania wszelkich Iub okreslonych zawodow albo dzialalno$ci, zwigzanych
z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, §wiadczeniem porad psychologicznych,
rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan przez

maloletnich, lub z opieka nad nimi.

Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywego o§wiadczenia.

(czytelny podpis, data i miejscowosc)
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